
Den öppna akademikerarbetslösheten 
har under det senaste året varit 
oförändrat hög. 

Som tur är har arbetslöshetstalen diskuterats
och lösningar debatterats. Men bakom den
vanliga officiella arbetslöshetsstatistiken finns
många enskildheter som också är värda att
uppmärksamma. Till exempel de oroande ten-
denserna att arbetslöshetsperioderna blir läng-
re och att de kvinnliga akademikerna har fått
det svårare. Däremot verkar situationen bli
bättre för de medelålders männen.

I AEA-statistiken för de tre senaste junimå-

naderna ser vi att arbetslösheten ökat något.
Antalet arbetslösa är som störst under somma-
ren eftersom många studenter är arbetslösa
under sommarferien och många lärare saknar
anställning under sommarlovet. 

ANTAL ERSÄTTNINGSTAGARE
Juni 2003 – 11 663 (2,5 procent)
Juni 2004 – 15 174 (3,1 procent)
Juni 2005 – 15 570 (3,1 procent)

De fyra senaste åren har den
genomsnittliga arbetslöshetsläng-
den hos AEA:s arbetslösa medlem-

www.aea.se

Jazmine Ohgami.
Försäkrings-
informatör på AEA.

Deltidsstudera
i höst? Läs om vad
som gäller för att
få bibehålla a-kas-
san under studier-
na. Skriv ut ansök-
anblanketten eller
skicka in den elek-
troniskt i e-kassan.

Få din utbetal-
ningsspecifikation
elektroniskt. Alla
som har lösenord
till e-kassan har
numera möjlighet
att få sin utbetal-
ningsspecifikation
elektroniskt.

Ifyllnadsstöd. Ska
du skicka in blan-
ketter? Välj då att
använda ifyllnads-
stöden som finns i
e-kassan för elek-
tronisk signering
och på webbplat-
sen för ifyllnad. När
du använder ifyll-
nadsstöden blir
uppgifterna rätt vid
första försöket! 

Berätta för oss
vad du tycker. På
varje sida på sajten
finns ett litet öga
uppe i högra hör-
net. När du klickar
där kan du lämna
dina synpunkter. 

55 000
besökare

i juli
E-kassan

För närvarande 
14 400 användare
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Fler långtidsarbetslösa
och sämre för kvinnor

700

600

500

400

300

200

100

0

–100

–200

–25 år 26–30 år 31–35 år 36–40 år 41–45 år 46–50 år 51–55 år 56–60 år 61–

Fortsatt hög arbetslöshet
Staplarna visar situationen för första kvartalet 
2005 jämfört med 2004.  Arbetslösheten har ökat för alla 
grupper utom för män 31-50 år. Fler män får arbete medan allt 
fler kvinnor blir arbetslösa. Arbetslösheten ökar för både yngre män och kvinnor.

Män Kvinnor Totalt
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Oförändrade avgifter
2006, samarbete med
Vårdförbundet och 
ny styrelsesuppleant
var några av de beslut
som fattades på AEA
föreningsstämma
den 13 juni.

Medlemsavgiften till
AEA för 2006 blir 90
kronor/månad för för-
bundsanslutna. Direk-
tanslutna betalar 94 kro-
nor per månad. I budge-
ten har man bl.a. utgått
från att AEA:s medlems-
utveckling kommer att
vara fortsatt positiv, att
arbetslösheten kommer
att vara hög, sannolikt

på samma nivå som
2005, att AEA:s adminis-
tration av arbetslöshets-
försäkringen ska hålla
en fortsatt hög kvalitet,
medlemsservicen skall
förbättras ytterligare och
att det egna kapitalet
ska förstärkas.

AEA och Vårdförbundet
inleder samarbete vid
kommande årsskifte.
Det innebär att bl a
sjuksköterskor och barn-
morskor kommer att
vara försäkrade i AEA.
Vårdförbundet blir häri-
genom det första för-

bund utanför sacofamil-
jen som ingår i AEA-
samarbetet.

AEA:s styrelse konsta-
terar att det på alla
punkter är positivt för
AEA att ta emot denna
stora grupp som med-
lemmar.  Redan under
hösten 2005 kommer
AEA att ha över 500 000
medlemmar. Ett fullt
utbyggt samarbete med
Vårdförbundet innebär
att AEA medlemsantal
på några års sikt sanno-
likt kommer att översti-
ga 600 000. 

Lars Hallenberg valdes

till ny styrelsesuppleant.
Han efterträder ekono-
michefen vid Lärarnas
Riksförbund Staffan

Lansfjord. Staffan har
varit styrelsesuppleant i
AEA:s styrelse i 12 år. 
Lars Hallenberg arbetar
som kanslichef på Lärar-
nas Riksförbund.

Autogiro för
direktanslutna

Är du direktansluten
medlem i AEA? Då kan
du betala din medlems-
avgift med Autogiro.

Med Autogiro säkrar
du ditt medlemskap i
och med att betalning
alltid sker i rätt tid. Ladda
ner blanketten på:
www.aea.se/autogiro.

FLER LÅNGTIDSARBETSLÖSA …

mar ökat, under perioden har den blivit i
genomsnitt 21 dagar längre. 2004 var 94 dagar

mot 73 dagar 2001.

ANTAL ERSÄTTNINGSDAGAR:
2001 – 73 dagar 
2002 – 79 dagar 
2003 – 90 dagar
2004 – 94 dagar

Den som är eller riskerar att bli långtidsarbetslös kan anvi-
sas plats i aktivitetsgarantin där man får samma ersättning
som vid arbetslöshet. Aktivi-
tetsgarantin blir aktuell för
personer som varit arbetslösa
uppemot 600 dagar och som
inte uppfyller villkoren för en
ny ersättningsperiod från AEA.
I garantin stannar man tills
man arbetat heltid i minst sex
månader, påbörjar en utbild-
ning som inte ger rätt till akti-
vitetsstöd eller själv väljer att
lämna den. Arbetsförmedling-
en står för aktiviteten och För-
säkringskassan betalar ut
ersättningen. De tre senaste
junimånaderna har antalet
AEA-medlemmar i aktivitetsga-
rantin ökat med ca tusen per-
soner per år. Värt att påpeka är
att de som är arbetslösa men
sysselsatta i aktivitetsgarantin
inte räknas med i statistiken
över öppet arbetslösa. 

ANTAL I AKTIVITETSGARANTIN
Juni 2003 – 2451 personer
Juni 2004 – 3210 personer
Juni 2005 – 4297 personer

Under det senaste året har antalet öppet arbetslösa akade-
miker ökat i mindre omfattning och vissa yrkesgrupper har
fått en avsevärt bättre arbetsmarknad. Däribland Civileko-
nomerna, Jusek, Sveriges Arkitekter och Civilingenjörsför-
bundet. Men när redovisningen görs per åldersgrupp och
kön växer en annan oväntad bild fram.

För män i åldrarna 31 år till 50 år har arbetslösheten min-
skat medan arbetslösheten för kvinnor har ökat i alla
åldersgrupper utom för de 61 år och äldre! Saco har tidiga-
re formulerat krav på att Arbetsförmedlingen måste få stör-
re kunskap om akademikers kunskaper och villkor och att
de måste arbeta mer aktivt med akademikergruppen. Våra
siffror visar att man dessutom måste vara vaksam över hur
arbetslösheten för de kvinnliga akademikerna utvecklas.
Vad händer med jämställdheten, barnafödandet och kvin-
nornas pension om de inte kan etablera sig på arbetsmark-
naden efter avslutad utbildning och om de i högre
utsträckning än män blir kvar i arbetslöshet? 

ANDERS EDWARD, föreståndare AEA
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FORTS FRÅN
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Varför väljer Vårdförbundet att
ansluta medlemmarna till AEA?
Vilka fördelar såg ni?

Vi har funderat länge på detta eftersom
vi känner att det är viktigt för oss att
tillhöra en kassa som ansluter andra
akademiker inom vården. AEA har ju
läkare, sjukgymnaster och arbetstera-
peuter och kan därför vårdsektorn.
Dessutom är AEA en kompetent a-
kassa med korta handläggningstider.

Vilka är era medlemmar?
Vi ansluter sjuksköterskor, barn-

morskor, biomedicinska analytiker och
röntgensköterskor. Alla har alltså en
minst 3-årig högskoleutbildning. Sam-
manlagt har vi ca 90 000 yrkesverksam-
ma medlemmar. 93 procent är kvinnor
och 7 procent män. Nästan alla Vård-
förbundets medlemmar har jobb,
främst inom landstinget. Ungefär 800
medlemmar, alltså mindre än 1 procent
är arbetslösa. Arbetslösheten är störst
bland de biomedicinska analytikerna
där 3,7 procent inte har fullt arbete. 

Hur ser framtiden ut 
för era yrkesgrupper?

När det gäller arbetslösheten så kom-
mer den inte att öka, vårdbehovet är
oförändrat och vi står inför stora pen-
sionsavgångar. Däremot tror vi att
typen av vård kan ändras genom att
mer resurser satsas på förebyggande
vård och inom åldringsvården, där
också högre kompetens behövs i takt
med det ökande antalet åldringar. 

Vårdförbundet
valde AEA
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VÄRT ATT NOTERA FRÅN AEA:S FÖRENINGSSTÄMMA

Att vara arbetslös och söka jobb
efter jobb utan att få napp kan
vara dystert och till och med 
deprimerande. Hur gör man för att
inte knäckas av ”nej-tack-breven”
som man får som svar på sina
ansökningar? Hur gör man för 
att inte ge upp? Madeleine Gauffin
de Fabris är leg. psykolog och 
psykoterapeut. Hon säger 
så här:

När man blir arbetslös sätts självkäns-
lan på hårda prov. I vår tid och i det
samhälle vi lever i dag identifierar vi
oss helt med det vi gör. Det får till
följd att om man inget gör så är man
oduglig och värdelös. Den som har en
god självkänsla vet att hon eller han
duger utan att koppla det till arbetsliv
eller andra prestationer. Men handen
på hjärtat, hur många av oss har en
bra självkänsla? De flesta av oss
behöver nog att andra ibland håller
med oss!

Din cv är inte du
Mitt råd är att du inte ska ta de ansök-
ningar du får tillbaka från arbetsgivar-
na personligt, din CV är inte du! Jag

vet att det är lättare sagt än gjort, men
faktum är att dina handlingar inte
säger något om vem du är eller hur-
dan du är. Kom ihåg att det inte är du
som blir avvisad utan din ansökan.
Försök därför att ifrågasätta om det är
något fel på din ansökan snarare än
om något är fel på dig. 

Jobba med din självbild
Jag tror att det är viktigt att jobba med
sin självbild. Självbild bygger på själv-
känslan. Ta reda på hur du ser på dig
själv och hur andra ser på dig. Var
vaksam med vad som händer med
din självbild när du inte arbetar. 

Låt arbetslösheten bli en tid för
funderingar kring vem du är och hur
du vill gå vidare i ditt yrkesliv. Här
krävs förstås ett stort mått av självin-
sikt för att kunna gå bortom de mest
uppenbara känslorna.

Prova nya idéer
Försök att använda mellanrumstiden.
Passa på att göra sådant du inte haft
tid med när du arbetat och sådant du
inte kommer att ha tid med när du får
jobb igen. 

Pröva något annat än det du vanli-

gen gör för att skaffa dig berikande
upplevelser. Om familjesituationen
tillåter kanske du kan flytta för att på
så sätt få nya perspektiv. I en sådan

här situation gäller det att uppbringa
mod och gömda resurser och som
du förstår så kan det kräva lite arbe-
te.

STATISTIK

7,7 procent
färre AEA- medlemmar var arbetslösa 

i juli 2005 än juli 2004.

Tänk på det här om du inte får jobb!
ANDERS EDWARD:

För män i åldrarna 
31 år till 50 år har
arbetslösheten
minskat medan
arbetslösheten för
kvinnor har ökat i
alla åldersgrupper
utom för de 61 år 
och äldre!

ANNA-KARIN EKLUND har arbetat som sjuk-
sköterska sedan 1982. I april i år valdes
hon till ordförande i Vårdförbundet.

4 tips från 
Madeleine när du
inte får de jobb 
du söker

1. Ta det inte personligt –
skilj på dig själv och ditt
jobb. Du är 90 % mer 
än ditt yrke och din 
utbildning.

2. Jobba med din självbild.
Vem är du och vad vill 
du?

3. Ta vara på mellanrumsti-
den, leta nya perspektiv
och skaffa berikande 
upplevelser. 

4. Glöm alla ”nejtack-
brev”.  Räkna inte dina
ansökningar, varje gång du ansöker om arbete är en ny ansökan. 

MADELEINE GAUFFIN DE FABRIS, leg. psykolog
och psykoterapeut.

Foto: Per Björn/Aftonbladet Bild

LARS HALLENBERG,
ny styrelsesuppleant.
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NÄR DU ÄR ARBETSLÖS

Ansvarig utgivare: Annika Stenberg, AEA.

Guide till kassans regler
Som arbetslös
har du både rät-
tigheter och
skyldigheter.
Uppfyller du för-
säkringens villkor
får du ersättning,
annars inte. 

Din ersättning per
dag räknas fram enligt
bestämda regler liksom
antalet ersättningsdagar du
får per vecka. Under arbetslöshe-
ten måste du hålla kontakten med
arbetsförmedlingen och söka och ta de
arbeten som erbjuds dig. AEA:s beslut
om ersättning grundas på de uppgifter
du lämnar i din ansökan, kontrollera
därför alla intyg innan du sänder dem
till oss. Ändras någon omständigheter
under arbetslösheten ska du anmäla
detta till AEA. Om du inte gör det kan
du bli skyldig att betala tillbaka den
ersättning du fått från AEA.

Så mycket får du:
Ersättningsperiodens längd: 300 dagar
Ersättningsnivå: 80 procent
Högsta dagpenning: 730 kr i 100 dagar,
därefter 680 kr
Inkomster på 20 075 kr eller mer:
730/680 kronor.
Inkomster på 18 700-20 074 kr: 80 pro-
cent i 100 dagar, därefter 680 kr.
Inkomster på mindre än 18 700 kr: 
80 procent.

Detta gäller under arbetslösheten:
Sök arbete 
Sök och ta de arbeten du kan få. Får
du deltidsarbete deklareras arbetet
timme för timme på kassakorten. AEA
ersätter de timmar per vecka som du
inte har arbete.

Bemanningsföretag
Tar du arbete via bemanningsföretag

har du inte rätt till någon deltidser-
sättning. Du har heller inte rätt till
ersättning mellan uppdragen för
bemanningsföretaget. 

Företag
Om du startar egen verksamhet under
arbetslös tid upphör din ersättnings-
rätt. Du har däremot rätt att arbete i
ditt företag om AEA beslutat att det är
en bisyssla. 

Uppdrag
Självständiga uppdragstagare har inte
rätt till ersättning. Självständig är du
om du t ex har f-skattsedel

Studier:
Du får inte studera när du är arbetslös.
Men undantag kan göras för deltids-
studier på upp till 50 procents studie-
takt. Ansök på blanketten Deltidsstu-
dier. Påbörja inga studier förrän du
fått beslut från AEA. 

Föreningsverksamhet
Aktivitet i ideella föreningar utan
vinstintresse påverkar vanligen inte
rätten till ersättning. 

Ideellt arbete
Ideella engagemang som t ex god man,
kontaktperson eller om du har ett

politiskt förtroendeuppdrag påverkar
inte din rätt till arbetslöshetsersätt-
ning. Skulle de påverka dina möjlighe-
ter att ta arbete har du givetvis inte
rätt till ersättning.

Hobby
Hobbys i form av hantverk, konstnär-
lig verksamhet eller annan fritidssys-
selsättning som inte är näringsverk-
samhet påverkar i normalfallet inte
din rätt till ersättning   

Utomlands
Du har inte rätt till a-kassa om du åker
utomlands. Undantag: du som reser
som s.k. tre-månaders-sökande. 

Barntillsyn:
Har du småbarn måste du ha barnom-
sorg ordnad. Det finns dock inget som
säger att du måste lämna bort ditt
barn under arbetslösheten.

Helger och kvällar
Det är din arbetslösa tid per vecka
som avgör hur många ersättningsda-
gar som betalas ut. Även sådant du
företar dig på kvällar och helger kan
alltså påverka din rätt till ersättning.
Redovisa därför veckans alla dagar. 
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